
 
 
 
                                        
 

Відповідно до Закону України «Про вищу освіту»  
Національний транспортний університет 

оголошує конкурс 
на заміщення посади директора Барського коледжу транспорту та будівництва 

Національного транспортного  університету. 
 
                                   Перелік документів, які подаються на ім’я ректора університету: 
 
             Заява про участь у конкурсі, особовий листок з обліку кадрів з фотографією 3х4см., 
автобіографія, копії документів про вищу освіту, науковий ступінь та вчене звання (засвідчені у 
встановленому порядку), список наукових праць і винаходів (завірених у встановленому порядку), 
копія довідки про присвоєння ідентифікаційного коду, довідка  про проходження попереднього 
(періодичного) психіатричного огляду, копія паспорта засвідчена претендентом, копія трудової 
книжки. 
 

Документи приймаються  до 25.05.2015р. за адресою: 
01010, м.Київ, вул.Суворова 1, кімнати 317, 319. 
Телефони для довідок: 280-61-73, 280-00-86. 

Умови праці оформлюються відповідним контрактом. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Відповідно до Закону України «Про вищу освіту»  

Національний транспортний університет 
оголошує конкурс 

на заміщення посад завідуючих  кафедрами 
 
                Кафера менеджменту; 
               Кафедра комп’ютерної, інженерної графіки та дизайну; 
               Кафедра фізики. 
   
                      Перелік документів, які подаються на ім’я ректора університету: 
 
            Заява про участь у конкурсі, особовий листок з обліку кадрів з фотографією, автобіографія, 
копії документів про вищу освіту, науковий ступінь та вчене звання (засвідчені у встановленому 
порядку), список наукових праць і винаходів (завірених у встановленому порядку), копія довідки про 
присвоєння ідентифікаційного коду, копія паспорта засвідчена претендентом, копія трудової книжки.  
Університет житлом не забезпечує. 

Документи приймаються  до 25.05.2015р. за адресою: 
01010, м.Київ, вул.Суворова 1, кімнати 317, 319. 
Телефони для довідок: 280-61-73, 280-00-86. 

Умови праці оформлюються відповідним контрактом. 
 

 
 
 


